Miejski Oérodek Kultury
- wGlogawle Glogow, 19.01.2024r.
67-200 Glogow, tel. 076/ 833-41-40
NIP 693-00-14-531

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY -
PRACOWNIK DS. REALIZACJI TECHNICZNE] IMPREZ-
OSWIETLENIOWIEC

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA KULTURY W GLOGOWIE

ogtasza nabor na stanowisko pracownika ds. realizacji technicznej imprez — o$wietleniowca

WYMAGANIA:

minimum s$rednie wyksztatcenie,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,
dyspozycyjnosc,

odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, zaangazowanie i samodzielnose,
doktadnosc oraz umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ obstugi sprzetu oswietleniowego

ZAKRES OBOWIAZKOW:

e obsluga oswietleniowa imprez organizowanych przez MOK, wtym koncerty,
warsztaty, wieczorki taneczne, spotkania itp.
e opieka, zabezpieczenie i konserwacja sprzetu oswietleniowego w MOK

WYMIAR ZATRUDNIENIA:

e umowa o pracg na okres probny
WYMAGANE DOKUMENTY:

¢ podanie o prace,

e CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

‘Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie Miejskiego Osrodka Kultury w Glogowie
lub przesta¢ w terminie do dnia 4 lutego 2024 r. na adres:

Miejski Osrodek Kultury w Glogowie, rondo Konstytucji 3-go Maja 2, 67-200 Glogéw lub

J

wysla¢ e-maila na adres: anna.kotwas@mok.glogow.pl.



Rozpatrzenie ofert nastapi w siedzibie MOK w dniu S lutego 2024 roku o godzinie 11:00.

Dokumenty, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 76 833 65 78.

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

DLA KANDYDATA DO PRACY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzqdzenia Parlamentu F-uropejskiego i Rady (UE) 2016/6 79z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizvcznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyreknywy 95/46/WE (RODO), informujemy ze:

(8

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Kultury w Glogowie (MOK) ul. rondo
Konstytucji 3-go Maja 2. 67 — 200 Glogdw. tcl.: 76 833 65 71

Kontakt z Inspecktorem Ochrony Danych Osobowych: Tomasz Wadas tel. 509 737 586, c-mail:
iod@glogow.org

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji do pracy.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO - przetwarzanic jest niczbedne do wypelnicnia obowigzku prawnego ¢iazacego
na administratorze.

b) art. 6 ust.1 lit. a) RODO — osoba, ktérej dane dotycza wyrazila zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celéw — zgoda dotyczy przetwarzania danych
takze podczas pizyszlych rekrutacji.

¢) Art.6 ust.1 lit. by RODO - przetwarzanic jest niezbedne do wykonania umowy. ktérej strong jest osoba.
ktérej dane dotycza, lub do podjgcia dzialan na zadanic osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
UMmowy.

d) Art.9 ust.2 lit b) RODO - przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowigzkéw i wykonywania
szczegolnych praw przez administratora lub osobe. ktérej dane dotycza. w dziedzinic prawa pracy.
zabezpiceczenia spolecznego i ochrony socjalngj. o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem
pafistwa czlonkowskicgo. lub porozumicnicm zbiorowym na mocy prawa panstwa czlonkowskiego
przewidujacymi odpowicdnie zabezpicczenia praw podstawowych i interesow osoby. ktorej dane
dotycza,

a) ustawa z dnia 26 czerweca 1974 1. - Kodceks pracy.

Odbiorca lub kategorie odbiorcéw: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych uméw powierzenia oraz
uprawnione na mocy obowiazujacych przepisow prawa.

Pani/Pana danc osobowe beda przetwarzane do czasu zakoniczenia rekrutacji. W przypadku gdy kandydat
wyrazi zgode na przetwarzanie przez okres dluzszy, w celach przyszlych rekrutacji. dane beda przetewarzane
do czasu wycofania zgody.

Pani/Pana dane osobowe nic beda poddawane zautomaty zowanemu podejmowaniu decyzji. w tym rownicz
profilowaniu.

Posiada Pami/Pan prawo:
a) zadania dostgpu do danych,

b) zadania sprostowania danych.



¢) wnicsicnia skargi do organu nadzorczego. w Polsce jest nim Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa.

d) sprzeciwu wobec przetwarzania,

¢) do cofnigcia zgody dotyczacej przetwarzania danych takze podczas przyszlych rekrutacji. w dowolnym
momencic bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawic zgody przed
jej cofnigciem.

9. Administrator nic zamicrza przckazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich (4j. panistw spoza
Europejskicgo Obszaru Gospodaiczego obejmujacego Uni¢ Europejska. Norwegie, Liechtenstein i Islandie)
lub do organizacji mi¢dzynarodowych.

10. Podanic danych jest obligatorycje. w zakresic wynikajacym z przepisOw prawa. w pozostalym zakresic
dobrowolne.




